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Г О Л О В Н І  Н О В И Н И  Т В О Г О  М І С Т А

Шановні передплатники та 
читачі газети «Боярка-інформ»!

У 2018 році газета перейшла 
у простір розповсюдження ви-
ключно за передплатою. Га-
зету «Боярка-інформ» можна                  
придбати у редакції за адресою: 
м. Боярка, вул. Білогородська, 
13, каб. 13.

Ми запровадили рубрику 
«БЕЗКОШТОВНІ ОГОЛО-
ШЕННЯ» лише для передплат-
ників газети. 

Раз на місяць ми публікує-
мо купон для розміщення без-
коштовного оголошення. Ско-
ристатись ним дуже просто: 
вирізати купон з газети, запов-

нити і принести до редакції.
Якщо ви досі не є передплат-

ником газети – для вас приєм-
на звістка. Передплата на газету 
«Боярка-інформ» не закінчується 
ніколи. Щоб отримувати газету 
з наступного місяця, необхідно 
прийти до поштового відділення 
і оформити передплату.

ПЕРЕДПЛАТИ ГАЗЕТУ РІДНОГО МІСТА ВІД РЕДАКЦІЇ

Тетяна Зубкова

Н
ові тарифи на 
централізоване 
опалення, во-
д о п о с т а ч а н н я 

та водовідведення в Боярці 
вступили в дію з 2018 року. 
Платіжки з новими цифрами 
стали неприємною несподі-
ванкою для боярчан. 

На вимогу громадськості 
влада створила комісію з пе-
ревірки правильності вста-
новлених тарифів. Завдяки ві-
деотрансляціям, забезпечені 
відділом інформаційно-ана-
літичного забезпечення Бо-
ярської міської ради, кожен 
житель міста, який має доступ 
до мережі Інтернет, міг дізна-
тися, про що говорилось на 
засіданнях комісії.

Прикро констатувати, що 
далі емоцій майже тритиж-
нева робота комісії не пішла. 
Конструктивних зауважень та 
пропозицій з боку членів ко-
місії від громадськості так і не 
надійшло. 

«ПЕРЕВІРИМО КОЖНУ 
КОПІЙКУ У ТАРИФІ»

Боярський міський голова 
Олександр Зарубін прокомен-
тував результати роботи комі-
сії щодо тарифів на опалення 
та водопостачання і водовідве-
дення.

«19 лютого у роботі остан-
нього засідання комісії щодо 
тарифів взяли участь пред-
ставники широкої громад-
ськості, а також екс-міністр 
з питань ЖКГ Олексій Куче-
ренко. Він розповів присутнім 
про особливості формування 
тарифів на комунальні пос-
луги та зупинився на ситуації 
щодо тарифів по Україні. 

Працівники комуналь-
ної сфери доповідали щодо 
кожної копійки, з яких 
складаються тарифи. Гро-
мадськість емоційно обго-
ворювала найдискусійні-
ше питання – оплату праці 
керівників та працівників 
комунальних підприємств. 

Тож рішення комісії як та-
кого не було і не могло бути. 
Адже кожен залишився при 
своїх думках. Особисто у 
мене немає питань щодо 
правильності тарифів, але я 
не фахівець. Тому, щоб ви-
йти з цієї ситуації, я запро-
понував провести незалежну 
експертизу встановлених та-
рифів. Про її результати ми 
повідомимо громадськість. 
Як міський голова я обіцяю, 
що кожна копійка у тарифі 
буде перевірена і сподіваюсь, 
що депутатський корпус під-
тримає ідею проведення та-
кої експертизи. І за її резуль-
татами ми зможемо ухвалити 
рішення щодо об’єктивного 
і чесного тарифу.

Про відміну діючого та-
рифу поки що не йдеться. У 
розпал опалювального сезону 
ми не маємо права позбави-
ти комунальні підприємства 
можливості нормально пра-
цювати. Але думаю, що в разі 
виявлення невідповідності 
встановлених тарифів, люди 
матимуть право вимагати від 
комунальників перерахунку.

Емоційний стан жителів 
міста я розумію – людям нині 
живеться непросто і, сплачую-
чи за послуги, вони мають пра-
во знати, що не платять зайве. 
Як міський голова я переживаю 
і за жителів, і за якісну роботу 
комунальних підприємств. 

Всі ми знаємо, що кож-
на робота має оплачуватись, 
нашим комунальникам до-
водиться працювати на зно-
шених мережах. Це вимагає 
від них значних зусиль. На 
підприємствах нині не ви-
стачає робочих рук. І ми не 
можемо змусити їх працю-
вати задарма. Тому і хочу, 
щоб ми знайшли золоту се-
редину між потребами під-
приємств та можливостями 
жителів. І при цьому мати 
змогу хоч якось модернізу-
вати мережі та інфраструк-
туру», – наголосив Олек-
сандр Зарубін.

ІСТОРІЯ ПИТАННЯ
Зміна тарифів на тепло і 

водопостачання відбулась з 1 
січня 2018 року та відповідно 
з 1 лютого 2018 року. Згідно з 
вимогами чинного законодав-
ства, було проведено інфор-
мування жителів. Про сер-
йозність усього, що відбулось, 
жителі дізналися з приходом 
нових платіжок. Під час засі-
дання 40 сесії Боярської місь-
кої ради 25 січня було озву-
чено сумніви громади щодо 
правильності нових тарифів 
на тепло, а депутат Боярської 
міської ради Анатолій Матей-
ко, щоб уникнути спекуляцій 
навколо цієї теми, запропону-
вав створити комісію і переві-
рити правильність тарифів. 

Згідно з розпорядженням 
міського голови Олександра За-
рубіна, було утворено комісію у 
складі: голови комісії – заступ-
ника міського голови Віталія 
Мазурця, заступника голови 
комісії – представника гро-
мадськості Артура Козачука, 
секретаря комісії – начальни-
ка відділу з питань житлово-
комунального господарства, 
транспорту та надзвичайних 
ситуацій виконавчого комі-
тету Марини Савчук, началь-
ника відділу фінансів, еконо-
мічного розвитку та торгівлі 
виконавчого комітету Наталії 
Мусієнко, начальника юри-
дичного відділу виконавчого 
комітету Костянтина Гончара, 
начальника відділу бухгал-
терського обліку та звітності 
виконавчого комітету Віталія 
Комашинського, депутатів 
Боярської міської ради Євгена 
Михальова та Сергія Ірклієнка, 
представників громадськос-
ті Миколи Антипенка, Ганни 
Гурченко, Клавдії Бойко.

Засідання робочої гру-
пи відбувались із забезпе-
ченням повної відкритості. 
Трансляцію засідань мож-
на було побачити на офі-
ційному порталі та сторін-
ці Боярської міської ради у 
Фейсбуці. 

ЧЕКАЄМО РЕКОМЕНДАЦІЙ ТА 
ПРОПОЗИЦІЙ

У міській раді немає сум-
нівів щодо об’єктивності та-
рифів. 

«Зростання тарифів за-
лежить від вартості пали-
ва, матеріалів, амортизації, 
електроенергії для підпри-
ємств та від мінімальної за-
робітної плати, – говорить 
Віталій Мазурець. – Саме 
дві останні складові тарифу 
спричинили його підвищен-
ня. Підвищуючи вартість                                                                      
послуг з теплопостачання, 
ми намагалися хоч якось 
«дотягнути» їх до рівня рен-
табельності, про жодне                    
заробляння коштів навіть 
мови не було. Під час засі-
дань комісії члени заслуха-
ли керівників комунальних 
підприємств, було чимало 
емоцій та неконструктивних 
розмов, але не було конкрет-
них пропозицій».

У рекомендаціях робо-
чої групи щодо вивчення 
питання щодо встановле-
них тарифів у м. Боярка від 
20.02.2018 року читаємо, 
що відбулось 4 засідання 
комісії. Розглядалися пи-
тання тарифів на теплову 
енергію, на послугу з цен-
тралізованого опалення ко-
мунального підприємства 
«БГВУЖКГ»; тарифів на 
послуги з централізованого 
водопостачання та водовід-
ведення (з використанням 
внутрішньобудинкових 
систем), на централізоване 
водопостачання та водовід-
ведення, які надаються ко-
мунальним підприємством 
«Боярка-Водоканал».

Впродовж чотирьох за-
сідань робочою групою 
розглянуті документи, які 
використовувалися праців-
никами комунальних підпри-
ємств при формуванні тари-
фів. Заслухали директора КП 
«Боярка-Водоканал» Андрія 
Михеєнка та головного еко-
номіста Наталію Давиденко, 

начальника КП «БГВУЖКГ» 
Віктора Камінського та на-
чальника планово-економіч-
ного відділу Галину Козаке-
вич, які надавали роз’яснення 
щодо встановлених тарифів.

Під час четвертого засідан-
ня голова робочої групи Віта-
лій Мазурець проінформував 
про доручення, яке на третьо-
му засіданні було надано чле-
нам робочої групи Антипен-
ку М. М. та Гурченко Г. Г., а 
саме: спільно з працівниками 
комунального підприємства 
перерахувати діючий тариф з 
урахуванням зростання ціни 
на електроенергію та надати 
власні пропозиції щодо тари-
фу, який має діяти у м. Боярка, 
та повідомив, що пропозиції 
не надходили.  

У зв’язку з цим Боярський 
міський голова Олександр За-
рубін зазначив, що єдиним 
правильним вирішенням   
проблеми є проведення неза-
лежного аудиту та запропону-
вав робочій групі звернутися 
до депутатів Боярської місь-
кої ради з проханням нада-
ти дозвіл та виділити кошти 
на проведення незалежного 
аудиту щодо розрахунків з 
формування тарифів на теп-
лову енергію, на послугу з 
централізованого опалення 
комунального підприємства 
«БГВУЖКГ», а також тарифів 
на послуги з централізованого 
водопостачання та водовідве-
дення (з використанням вну-
трішньобудинкових систем), 
на централізоване водопоста-
чання та водовідведення, які на-
даються комунальним підпри-
ємством «Боярка-Водоканал».

Також міський голова по-
відомив, що робота робочої 
групи не завершується та буде 
продовжена після проведен-
ня незалежного аудиту, після 
чого буде складено остаточ-
ний висновок робочої групи. 

ТАРИФИ: У ПОШУКАХ ЗОЛОТОЇ СЕРЕДИНИ

СПЕЦВИПУСК
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Не зрадить той, хто знає, наскільки це боляче. Майкл Джексон

КП «БГВУЖКГ» ПОВІДОМЛЯЄ

Відповідно до п. 36 Поряд-
ку проведення конкурсу з пе-
ревезення пасажирів на авто-
бусному маршруті загального 
користування, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів 
України від 03.12.2008 р. № 1081, 
виконавчий комітет Боярської 

ОГОЛОШЕННЯ
щодо проведення конкурсу на визначення авто-

мобільного перевізника на регулярному автобусному 
маршруті загального користування № 3 в  м. Боярка

міської ради вносить зміни до 
характеристик об’єкта конкур-
су – автобусного міського ре-
гулярного маршруту загального 
користування № 3, який відбу-
деться 15 березня 2018 року о    
14 год. 30 хв. за адресою: м. Бо-
ярка, вул. М. Грушевського, 39:

Номер маршруту № 3

Найменування кінцевих зупинок «площа Перемоги – Боярська 
Центральна районна лікарня»

Кількість автобусів 6

Режим руху Маршрутне таксі (звичайний)

Інтервал руху (хв.) 10

Періодичність перевезень Щоденно

Інша інформація щодо об’єкта та умов проведення конкур-
су, опублікована у газеті «Боярка-інформ» № 3 від 10 лютого 2018 
року, лишається без змін.

ГРАФІК РОБОТИ ЦЕНТРУ НАДАННЯ 
АДМІНІСТРАТИВНИХ ПОСЛУГ

м.Боярка, вул. М. Грушевського, 39
ПОНЕДІЛОК: 8:00 – 17:00 
ВІВТОРОК: 8:00 – 17:00
СЕРЕДА: 8:00 – 17:00
ЧЕТВЕР: 8:00 – 20:00
П’ЯТНИЦЯ: 8:00 – 16:00
Субота, неділя: вихідний

Перший та останній робочий день місяця неприйомний.

За другу декаду лютого 2018 
року працівниками виробничих 
дільниць:

• своєчасно виконані роботи 
з ліквідації аварійних ситуацій 
на магістральних мережах цен-
тралізованого теплопостачання 
та згідно із заявками мешканців, 
що надійшли до аварійно-дис-
петчерської служби, у т. ч.:

• 12 лютого, порив теплотра-
си на житловий будинок по вул. 
Білогородській, 25;

• 16 лютого, порив теплотра-
си на будинок по вул. Волго-
градській, 20;

• проведено невідкладні 
сантехнічні роботи за 12 ава-
рійними заявками мешканців 
(забиття каналізації, усунення 
течі внутрішньоквартирних та 
внутрішньобудинкових мереж 

водо-, теплопостачання);
• поновлено освітлення 

входу у під'їзд до будинку по                   
вул. Білогородській, 21;

• закінчуються роботи щодо 
освітлення міжповерхових пло-
щадок житлового будинку по 
вул. Білогородській, 27;

• у короткі строки поновлено 
роботу ліфтів після аварійної 
зупинки з людьми (застряван-
ня) у будинку по вул. Молодіж-
ній, 74, п. 1; Білогородській, 27, 
п. 5; Коновальця, 23, п. 2; Ко-
новальця, 26, п. 1; Білогород-
ській, 25, п. 4;

• проведені роботи із заміни 
на більш економічні ліхтарі ву-
личного освітлення на ділянках 
вул. Бульварної, Космонавтів, 
8-го Березня, Тургенєва, Миру, 
Родини Кістякіських;

• на території ДНЗ «Спад-
коємець» проводяться роботи 
з кронування дерев, вражених 
омелою;

• забезпечено проведення за-
ходів у парку ім. Шевченка «Зу-
стріч весни»;

• триває робота з благо-
устрою міста: від контейнерних 
майданчиків вивозиться не-
габаритне сміття; пошкоджені 
сміттєві баки замінюються на 
нові (майданчик біля будинку 
по вул. Білогородській, 17). 

Але великий обсяг несанк-
ціонованого викидання гілля 
після обрізання дерев мешкан-
цями приватних будинків не 
дозволяє КП «БГВУЖКГ» під-
тримувати контейнерні май-
данчики в належному стані. 

У Боярці встановлять каме-
ри відеоспостереження з функ-
цією фотофіксації порушень 
правил дорожнього руху. Таке 
рішення було прийнято 8 люто-
го на засіданні виконавчого ко-
мітету Боярської міської ради. 
Рішення «Про затвердження 
загальної схеми розміщення 
камер відеоспостереження в м. 
Боярка» прийняли відповідно 
до затвердженої програми «Без-
печне місто» на 2018 рік.

Передусім, камери будуть 
встановлені на складних пере-
хрестях та у місцях активного 
руху транспорту. Нові каме-
ри з автофіксацією порушень 
ПДР з’являться на головних 
автошляхах міста, в історичній 
частині Боярки, на виїздах із 
Боярки, залізничних переїздах, 
Білогородському колі.

Впродовж І кварталу 2018 
року планується формування 
проектно-технічного завдання 
для влаштування системи ві-
деоспостереження та виготов-
лення проектно-кошторисної 
документації на виконання 
робіт. Проведення конкурсу на 
виконання робіт та власне вста-

новлення камер відеоспостере-
ження відбудеться у ІІ кварталі 
2018 року.

Після проведення всіх необхід-
них робіт і запуску системи в дію, 
моніторинг та нагляд за об’єктами 
відеоспостереження буде здійсню-
ватися черговим у черговій частині 
Києво-Святошинського району 
Національної поліції України в 
Київської області. 

Програмою «Безпечне міс-
то» на 2018 рік передбачено 
встановлення 94 камер відео-
спостереження. Встановлення 
сучасних камер відеоспостере-
ження покликане покращити 
оперативне реагування на до-
рожньо-транспортні події та 
небезпечні ситуації та підвищи-
ти рівень дисципліни учасників 
дорожнього руху.

Програма «Безпечне місто» 
направлена на підвищення без-
пеки в місті та є ефективною 
і необхідною як для територі-
альної громади в цілому, так і 
для правоохоронних органів, як 
певна запорука забезпечення 
громадського порядку, охорони 
об’єктів міської інфраструктури 
та безпеки дорожнього руху.

ВІДЕОКАМЕРИ НА СТОРОЖІ ПОРЯДКУ
Радіслав Кокодзей

17 лютого в парку ім. Т. Шев-
ченка боярчани та гості міста 
зустрічали весну. Під веселі піс-
ні, у запальних таночках-хоро-
водах, з дотепними жартами та 
фотографуванням в оригіналь-
ній фотозоні проводжали наші 
земляки люту зиму! 

У святковій концертній прог-
рамі взяли участь народний 
аматорський хор «Надія», гурт 
«ТріоРіо», гурт «Млада», а також 
вихованці вокальної студії «Зоре-
пад» Боярського будинку культу-
ри та студенти КНУКіМ. Репер-

туар відповідний: «Веснянка» у 
виконанні Юлії Шиманської та 
Даші Корнійчук, «Дівчина-вес-
на», «Як у нас на Україні», «Кві-
точка», «Нехай квітує Україна», 
«Це – моя Україна».

Всі охочі мали змогу на свят-
ковій сцені піснею чи поезією 
довгоочікувану весну заклика-
ти. Найбільш активно цією на-
годою скористалися найменші 
боярчани, за що були щедро об-
даровані солодкими льодяни-
ками від виконавчого комітету 
Боярської міської ради. А на до-
рослих чекало частування смач-
ним безкоштовним кулішем. 

За розвагами, частуваннями 
й вітаннями всі присутні з нетер-
пінням чекали найголовнішого 
дійства цього феєричного народ-
ного гуляння, яким традиційно 
завершилося святкування: спа-
ленням Мари – опудала зими. За 
давньою боярською традицією, 
ця почесна місія і роль була дові-
рена Боярському міському голо-
ві Олександру Зарубіну. І в цьому 
ритуальному вогнищі кожен із 
присутніх залишив всі свої обра-
зи і негаразди. Адже в переддень 
весни разом із Марою повинно 
згоріти все найгірше. Адже в нову 
весну потрібно ступати духовно 
очищеним і необтяженим стари-
ми гріхами та образами. І тоді все 
обов’язково буде добре. 

ВЕСНУ ЗУСТРІЛИ СВЯТО

П
ідвищення пенсій 
військовослужбов-
цям, згідно з рі-
шенням Уряду, від-

будеться для 498 тис. осіб. Про це 
повідомив прем’єр-міністр Укра-
їни Володимир Гройсман в ефірі 
одного з телеканалів. За словами 
Глави Уряду, обсяг фінансування, 
який знадобиться для реалізації 

ініціативи, становитиме близько 
7 млрд. грн., і кошти є.

«Ми прогнозуємо, що підви-
щення торкнеться 498 тис. вій-
ськових пенсіонерів. На ці цілі ми 
витратимо цього року приблизно 
7 млрд. грн. Ми знаємо шляхи, 
яким чином мобілізувати кошти 
в рамках дефіциту бюджету Пен-
сійного фонду. Рішення прийнято, 

до кінця тижня воно буде доведе-
но на місця, розпочнеться робота 
з кожним пенсіонером. У березні-
квітні пенсіонери отримають нові 
пенсії», – сказав Глава Уряду.

Довідка 
21 лютого Кабінет Міністрів 

України схвалив рішення про під-
вищення пенсій військовослуж-
бовцям з 1 січня в середньому на 

ВІЙСЬКОСЛУЖБОВЦЯМ ПІДВИЩАТЬ ПЕНСІЇ
1,5 тис. грн. Рішення не потребує 
внесення змін до діючого законо-
давства і воно буде в силі до мо-
менту напрацювання та ухвалення 
відповідного законопроекту. Рі-
шення було напрацьовано спільно 
фахівцями Мінекономрозвитку, 
Мінсоцполітики, Мінфіну.

Підвищення пенсій вій-
ськовослужбовцям має бути 

незворотнім і надалі закріпле-
не законом, який також розро-
блений Кабінетом Міністрів і є 
предметом обговорення з усіма 
зацікавленими особами, вважає 
Гройсман. Законопроект до-
зволить забезпечити соціальну 
захищеність службовців, які 
сьогодні захищають Україну.

ЧЕКАЙТЕ
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На даний час для КП «Бояр-
ка-Водоканал» діють тарифи на 
централізоване водопостачан-
ня та водовідведення, а також 
на послуги з централізованого 
постачання холодної води, во-
довідведення (з використанням 
внутрішньобудинкових сис-
тем), встановлені постановами 
НКРЕКП від 26.04.2017 року 
№ 551 та № 552 (відповідно), та 
введені в дію з 01.06.2017 року.

Пунктом 7 «Загальні поло-
ження» Порядку формування 
тарифів на централізоване во-
довідведення та водопостачан-
ня, затвердженого постановою 
КМУ № 869 від 01 червня 2011 р. 
визначено, що у разі зміни про-
тягом строку дії тарифів обсягу 
окремих витрат, пов'язаних із 
провадженням ліцензованої ді-
яльності з централізованого во-
допостачання та водовідведен-
ня, з причин, які не залежать від 
ліцензіата, зокрема збільшення 
або зменшення податків і зборів, 
мінімальної заробітної плати, 
орендної плати та амортизацій-
них відрахувань, підвищення або 
зниження цін і тарифів на палив-
но-енергетичні та інші матері-
альні ресурси, може проводитися 
перерахування тарифів шляхом 
коригування лише тих складо-
вих частин структури тарифів, за 
якими відбулися цінові зміни в 
бік збільшення або зменшення.

На зміну тарифів вплинули такі 
чинники:

Підвищення ціни на електро-
енергію.

Відповідно до даних 
НКРЕКП, прогнозоване зрос-
тання ціни на електричну енер-
гію у 2018 році заплановано на 16 
% (без врахування витрат Обле-
нерго на постачання електричної 
енергії). А з урахуванням витрат 
Обленерго на постачання елек-
тричної енергії прогнозоване 
підвищення тарифів становити-
ме 18,36 %, тому витрати, які за-
значені в діючому тарифі, були 
підвищені на 18,36 %, а саме:

• по централізованому водо-
постачанню:

з 5796,887 тис. грн. до 
6861,55 тис. грн.

Обґрунтування
причин зміни тарифів  КП «Боярка-Водоканал» на централізоване водопостачан-

ня та водовідведення, а також тарифів на послуги з централізованого постачання 
холодної води, водовідведення (з використанням внутрішньобудинкових систем)

• по централізованому водо-
відведенню:

з 2535,832 тис. грн. до 
3001,298 тис. грн.

Разом з тим, при прогно-
зованому зростанні станом на 
01.01.2018 року оптово-ринко-
вої ціни на 9,5 %, фактичне зрос-
тання становило 9,8 % (з 1,85868 
грн. за кВт до 2,0414 грн. за кВт), 
а з 01.02.2018 року відбулось по-
дальше зростання роздрібних 
тарифів на 11,3 % (з 1,85868 до 
2,0691 грн. за кВт, без ПДВ).

Слід зазначити, що до вве-
дення в дію з 01.06.2017 року 
тарифів, встановлених поста-
новами НКРЕКП від 26.04.2017 
року № 551 та № 552, діяв та-
риф, затверджений постановою 
НКРЕКП від 26.03.2015 року                                                                                   
№ 909, де вартість електро-
енергії була закладена 1,38 
грн. за кВт, даний тариф діяв з 
01.01.2017 до 31.05.2017 року. 

Підвищення ціни на паливно-
мастильні матеріали.

У діючому тарифі враховані 
фактичні витрати за 1 півріч-
чя 2015 року та 2 півріччя 2016 
року. При розрахунку тарифу 
на 2018 рік враховані фактичні 
витрати за 1 півріччя 2017 року, 
які збільшені в два рази з роз-
рахунку на 2 півріччя 2017 року 
з урахуванням прогнозованого 
індексу інфляції на 2018 рік в 
розмірі 15 %, що склали:

Разом із тим, станом на 
01.02.2018 року проведена тен-
дерна закупівля паливно-мас-
тильних матеріалів на 2018 рік, 
згідно з якою встановлені ціни 

Дизельне паливо 13,97 139,5 17,09 367,761 845,852

Бензин 12,66 162,75 18,95 300,04 690,092

Скраплений газ 6,66 6,8 9,15 55,17 126,892

Моторні мастила, оліфа 
трансмісійна, гальмова рідина

9,9 31,25 71,88

ВСЬОГО: 318,9 754,22 1734,71

Середня 
ціна, грн. 
без ПДВ

Сума, 
тис. грн. 
без ПДВ

Середня 
ціна, грн. 
без ПДВ

Сума, 
тис. грн. 
без ПДВ

Середня 
ціна, 
грн. 

Сума, тис. 
грн. без
 ПДВ

Враховано у 
діючому тарифі 
1 півріччя 2015 та 
2 півріччя 2016

Фактичні витрати 
1 півріччя 2017

Закладено в тарифНайменування

Статті витрат Тариф, 
затверджений НКРЕКП

Тариф, затверджений рішенням 
виконавчого комітету БМР

Різниця

ФОП загальний 13034,69 17804,31 4769,62

вода+стоки вода+стоки

для придбання ПММ у 2018 
році, а саме:

• дизельне паливо – 22,08 
грн., у плановому тарифі вра-
ховано середню ціну 19,66 грн., 
тобто фактично ціна збільши-
лась на 29 % (з 17,09 до 22,08), у 
той час як у плановому тарифі 
враховано підвищення лише на 
15 %, тобто на 14 % менше;

• бензин – 23,5 грн., у плано-
вому тарифі враховано середню 
ціну 21,80 грн., тобто фактич-
на ціна збільшилась на 24 % (з 
18,95 грн. до 23,5 грн.), а в пла-
новому тарифі враховано підви-
щення на 15 %, що на 9 % менше 
фактичної ціни на бензин. 

Відповідно до останнього 
рахунку фактури від 22.01.2018 
року, ціна скрапленого газу 
склала 10,49 грн., у тарифі вра-
ховано середню ціну 9,15 грн., 
тобто ціна збільшилась на 14,65 %, 
яка не врахована в тарифі.

Витрати на оплату праці:

Зростання заробітної пла-
ти відбулося за рахунок підви-
щення у 2018 році мінімальної 
заробітної плати з урахуванням 
коефіцієнтів, визначених Галу-

зевою угодою та Колективним 
договором. Слід зазначити, що 
норми і положення, закладені 
в Галузевій угоді, є мінімаль-
ними гарантіями, а положення 

Угоди діють безпосередньо і є 
обов’язковими для суб’єктів со-
ціального діалогу, що перебува-
ють у сфері дії Угоди.  

Разом із тим, при кори-
гуванні заробітної плати не 
враховані коефіцієнти нової 
Галузевої угоди, які при попе-
редньому розрахунку призве-
дуть до збільшення місячного 
фонду заробітної плати до 320 
тис. грн., що у перерахунку на 
рік становитиме 3 520,0 тис. грн. 
(або на 19,8 % у порівнянні з 
ФОП, який закладено на 01 лю-
того 2018 року).

Витрати на охорону праці
Частиною 3 статті 19 Закону 

України «Про охорону праці» 
визначено, що для підприємств, 
незалежно від форм власності, 
або фізичних осіб, які відповід-
но до законодавства використо-
вують найману працю, витрати 
на охорону праці становлять не 
менше 0,5 відсотка від фонду 

оплати праці за попередній рік.
Фонд оплати праці за 9 міся-

ців 2017 року фактично склав:
• по водопостачанню – 3109 

тис. грн.;

• по водовідведенню – 4747 
тис. грн.

Фактичні витрати склали разом 
7856 грн., розрахункові дані за рік 
склали 10 474,66 грн. (7856/9*12).

До тарифу включено суму   
93 тис. грн., а це 0,88% від роз-
рахункового фонду оплати пра-
ці за попередній рік.

Статтею 43 Закону України 
«Про охорону праці» передба-
чені штрафні санкції до юри-
дичних та фізичних осіб, які, 
відповідно до законодавства, 
використовують найману пра-
цю, посадових осіб та праців-
ників, а саме:

• за порушення вимог, пе-
редбачених частинами тре-
тьою і четвертою статті 19 
цього Закону, юридична чи 
фізична особа, яка, відпо-
відно до законодавства, ви-
користовує найману працю, 
сплачує штраф із розрахунку 
25 відсотків від різниці між 
розрахунковою мінімальною 
сумою витрат на охорону 
праці у звітному періоді та 
фактичною сумою цих ви-
трат за такий період.

Інвестиційна програма
У тарифах, встановлених 

НКРЕКП, відсутній плановий 
прибуток.

Пунктом 20 Порядку 
формування тарифів на цен-
тралізоване водовідведення 
та водопостачання, затвер-
дженого постановою КМУ             
№ 869 від 01 червня 2011 р., 
до складу тарифів включа-
ється плановий прибуток. 
Плановий прибуток визна-
чається як сума коштів, що 
перевищує суму повної пла-
нової собівартості послуг з 
централізованого постачан-
ня холодної води, водовід-
ведення, і спрямовується на 
здійснення необхідних ін-
вестицій, погашення осно-
вної суми необхідних запо-
зичень та/або інвестування 
за рахунок власного капіталу 
в необоротні матеріальні і 
нематеріальні активи, забез-
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печення необхідного рівня прибут-
ковості капіталу (нарахування диві-
дендів), відрахування до резервного 
капіталу та нарахування податку на 
прибуток.

Планування складової частини 
зазначеного прибутку, що передба-
чається для здійснення необхідних 
інвестицій, здійснюється відповідно 
до інвестиційної програми виконав-
ця, затвердженої згідно з його уста-
новчими документами і погодженої 
в установленому уповноваженим 
органом порядку.

До складу тарифів не врахований 
прибуток.

Довідково: в планових тарифах 
враховано обсяги реалізації, визна-
чені річним планом ліцензованої 
діяльності з централізованого водо-
постачання та водовідведення, який 
узгоджений Боярським міським   
головою. Річний план, розрахова-
ний відповідно до індивідуальних 
технологічних нормативів викорис-
тання питної води, погоджений на-
чальником Державного управління  
охорони навколишнього природно-
го середовища у Київській області, 
Дніпровським басейновим управ-
лінням водних ресурсів, Головою 
комісії з проведення реорганізацій 
НАЕР.

Враховані обсяги споживання елек-
тричної енергії, розраховані відповідно 
до норм питомих витрат паливно-енер-
гетичних ресурсів, погоджених заступ-
ником голови Київської обласної дер-
жавної адміністрації.

При формуванні тарифів НКРЕКП 
було розраховано річний баланс ви-
добутку води з розрахунку дебету 
свердловин у зв’язку з відсутністю 
лічильників обліку води на артсверд-

ловинах та водопровідно-насосних 
станціях. При формуванні тарифів 
НКРЕКП були завищені обсяги реалі-
зації як водопостачання, так і водовід-
ведення, а саме:

• водопостачання – 1410,38 тис. м3, фак-
тичний обсяг реалізації за 2017 рік складає 
1287,86 тис. м3;

• водовідведення – 1318,71 тис.м3, фак-
тичний обсяг реалізації за 2017 рік складає 
1042,34 тис. м3.

Тобто, якщо вартість, яку було вра-
ховано НКРЕКП, поділити на фактичні 
обсяги реалізації, тариф мав бути затвер-
джений та введений в дію з 01.06.2017 
року:

• по водопостачанню – 12,03 грн.
(15497,975/1287,86);

• по водовідведенню – 11,63 грн. 
(12125,644/1042,34);

Разом водопостачання та водовідве-
дення 23,66 грн., з ПДВ 28,39 грн., а не:

• по водопостачанню – 10,99 грн., з 
ПДВ 13,19 грн.;

• по водовідведенню – 9,20 грн., з ПДВ 
11,04 грн.;

Разом водопостачання та водовідве-
дення 20,19 грн., з ПДВ 24,23 грн.

Якщо вартість, яка врахована у плано-
вих тарифах, поділити на фактичні обсяги 
реалізації за 2017 рік, то тариф повинен 
становити, за 1 м3:

• по водопостачанню – 15,62 грн. 
(20113,993/1287,86) 

• по водовідведенню – 15,71 грн.
(16378,336/1042,34)

Разом по водопостачанню та водовід-
веденню 31,33 грн., з ПДВ – 37,60 грн., 
що на 4,65 грн. більше (або 5,58 грн. за       
1 м3 з ПДВ). 

Станом на 01.01.2018 року заборгова-
ність склала:

• по водопостачанню –  2283,8 тис. грн.;
• по водовідведенню – 1579,5 тис. грн.

ТАРИФИ
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Чесність і вірність – це дорогий подарунок, від дешевих людей його не варто очікувати. Бернард Шоу

ТАРИФИ
Комунальне підприємство  

«Боярське головне виробниче 
управління житлово-комунально-
го господарства», відповідаючи  
на численні запити мешканців 
м. Боярки щодо правомірності 
встановлення підвищеного тари-
фу на послугу з централізованого 
опалення для населення з 1 січня 
2018 р., повідомляє:

Тариф, який діяв до грудня 
2017 року включно, був вста-
новлений для КП «БГВУЖКГ» 
9 червня 2016 року постано-
вою № 1101  Національної ко-
місії, що здійснює державне 
регулювання у сферах енерге-
тики та комунальних послуг  
(НКРЕКП) в розмірі 35,18 грн. 
за 1 кв. м опалювальної площі 
як ліцензіату комісії.

Але своєю постановою              
№ 308 від 22.03.2017 року «Про 
затвердження Ліцензійних умов 
провадження господарської ді-
яльності у сфері теплопостачан-
ня» НКРЕКП встановила, що  
ліцензіатами комісії можуть бути 
підприємства, в яких обсяг ви-
робництва теплової енергії пе-

ревищує 170 тисяч Гкал. А наше 
підприємство  виробляє на рік  
не більше 30 тисяч Гкал, і тому з 
часу введення в дію вищевказа-
ної постанови, тобто з 19 травня  
2017 року, вже не є  ліцензіатом  
комісії,  і  тарифи на теплову 
енергію та централізоване опа-
лення для населення мусимо 
розраховувати самі. Встанов-
лювати їх повинен  орган місце-
вого самоврядування.

КП «БГВУЖКГ» у жовтні 
2017 року провело розрахун-
ки нових планових тарифів на     
теплову енергію для всіх кате-
горій споживачів та на послугу з 
централізованого опалення для 
населення, враховуючи  нор-
мативні витрати енергоносіїв 
на виробництво 1 Гкал, затвер-
джених Київською облдержад-
міністрацією, та ціни (тарифи)  
на них, які склались на той час, 
а також ціни на матеріали, пос-
луги, паливно-мастильні та за-
робітну плату з нарахуванням, 
встановлену з  1 грудня 2017 
року на прожитковий мінімум 
1762 грн. на місяць, та  подало їх 

Витрати на 1 Гкал у тарифах для населення по собівартості:

до Боярської міської ради  для 
розгляду та встановлення, роз-
містивши  в газеті  «Боярка-ін-
форм»  за 3 листопала 2017 року 
для  широкого  обговорення  
споживачами.

Ніяких зауважень та пропо-
зицій впродовж 14 днів до нашо-
го підприємства від споживачів  
не надходило. Тарифи перевіря-
лись  депутатами Боярської місь-
кої ради і обговорювались на за-
сіданні бюджетної комісії.

На засіданні виконавчого ко-
мітету Боярської міської ради  
14 грудня 2017 року рішенням                           
№ 66/3  тарифи були встановлені   і 
15 грудня опубліковані в газеті «Бо-
ярка -інформ» разом  з рішенням.

Оскільки попередній та-
риф, встановлений НКРЕКП  в 
червні 2016 року, не відповідав 
фактичним витратам на енерго-
носії, заробітної плати з нара-
хуваннями, цінам на матеріали 
та послуги, паливно-мастильні, 
то розрахований тариф і зріс на 
39 %. Для порівняння  подиви-
мось, як змінювались витрати в 
тарифах з 2014 року:

Сума %% Сума %% Сума %% Сума %%

Паливо (газ) 156,1 48,23 357,02 65,17 811,93 78,34 879,6 62,57

Електроенергія 57,14 17,65 76,78 14,02 103,22 9,96 123,33 8,77

Заробітна плата з 
нарахуванням
на соціальні заходи

75,37 23,29 75,37 13,76 82,16 7,93 239,14 17,01

Амортизація 3,51 1,08 3,51 0,64 3,51 0,34 31,59 2,25

Інші витрати в собівар-
тості: вода, водовідведен-
ня, матеріали, послуги, 
накладні витрати

20,19 6,24 20,19 3,69 20,19 1,95 132,03 9,4

Утримання абонслужби 
та послуги банків 

11,36 3,51 14,93 2,73 15,47 1,49 0 0

Разом по собівартості, 
у т. ч.: Гкал: 323,67 100 547,8 100 1036,48 100,00 1405,69 100

кв. м 11,55 19,15 35,18 48,95

З наведеної таблиці видно, 
як в тарифах змінювались скла-
дові витрат на 1 Гкал або не змі-
нювались відповідно, і на 1 кв. 
м опалювальної площі.

Індекс цін виробників  на сиро-
вину, матеріали та товари проміж-
ного споживання за ці роки склав:

2013 р. - 101,7 %, 2014 р. - 
131,7 %; 2015 р. - 125,5 %;  2016 р. - 
136,8 %; 2017 р. - 116,6 %.

Значення  індексу надано у 
відсотках відносно  до поперед-
нього року. З наведених даних 
видно, як зростали ціни на мате-

ріали, паливно-мастильні, сіль та 
інші витрати, але в тарифах по-
передніх років комісією вони не 
змінювались у витратах на 1 Гкал.

Також змінилась  сума амор-
тизації на 1 Гкал у зв’язку з тим, 
що підприємству на баланс пере-
дана котельня «Новозбудована».

Щомісячно наше підпри-
ємство, виконуючи  постано-
ви Кабінету Міністрів України      
№ 1037 та 156 від 16.03.2017 р., 
розраховує коефіцієнт відхи-
лення фактичної температури 
зовнішнього повітря  та трива-

лості опалювального періоду в 
цьому місяці від показників, які 
враховані в діючому тарифі.

У діючому тарифі на послу-
гу з централізованого опалення 
(ЦО) середня температура зов-
нішнього повітря на опалю-
вальний сезон складає 0,1 гра-
дус морозу.

Відповідно до температури 
зовнішнього повітря, згідно з 
довідкою  Укргідрометеоценту, 
проведені розрахунки в  опа-
лювальному періоді 2017-2018 
років:

Період Встановл. 
тариф 
грн/м2

Середня 
температура
повітря, 
врахована 
в тарифі

Температура
зовнішнього  
повітря в 
м. Боярка, згідно з 
даними 
Укргідрометеоцентру

Коефіцієнт відхи-
лення фактичної 
температури 
зовнішнього 
повітря від 
планової

Фактичний 
тариф для 
нарахування 
за послугу з 
ЦО грн/м2

2017 р.

жовтень 35,18 -0,1 4,8 0,3485 12,26

листопад 35,18 -0,1 3,3 0,81235 28,58

грудень 35,18 -0,1 1,6 0,90608 31,88

2018 р.
січень 48,98 -0,1 -2,4 1,12707 55,17

У кожному місяці склалася 
різна вартість послуги з цен-
тралізованого опалення 1 кв. м 
опалювальної площі.

Для споживачів, які не  ма-
ють можливості 100 % сплачува-
ти за надані послуги, державою 
передбачено надання субсидій 
для відшкодування витрат на 
оплату житлово-комунальних 
послуг. У разі наявної забор-
гованості за централізоване 
опалення, споживач має право 
укласти договір  реструктуриза-
ції такої заборгованості. 

Адміністрація КП «БГВУЖКГ»

Найменування
показників витрат

2014 рік 
( мін.з/та 1147)

2015 рік
( мін.з/та 1218)

2016 рік
(мін.з/та 1378)

2017 рік
(мін.з/та 3200)
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К
иєво-Святошин-
ський районний 
центр соціальних 
служб для сім’ї, 

дітей та молоді продовжує гру-
пову роботу з батьками дітей за 
тренінговою програмою «Бать-
ківство в радість». Метою тре-
нінгового курсу є підвищення 
рівня компетентності батьків у 
догляді, вихованні та розвитку 
дітей та сприяння у формуванні 
усвідомленого батьківства. 

У своїй роботі Центр ство-
рює мережу соціальної підтрим-
ки та групи батьківської само-
допомоги, що спонукає батьків 
до ретельного переосмислення 
власного життя та ставлення до 
своїх дітей, допомагає зроби-
ти перші кроки до позитивних 
змін. Цей тренінговий курс дає 
можливість покращити своє 
розуміння у питаннях розвитку 
дитини. Невід’ємною части-
ною кожного заняття є впра-
ви, під час яких батьки можуть 
ділитися своїми думками та 
почуттями, своїми радощами 
та бідами. Вони говорять від-
крито, знаючи, що їх не будуть 
критикувати або звинувачувати. 
Під час роботи в групах батьки 
отримують інформацію щодо 
прийомів конструктивної вза-
ємодії зі своїми дітьми, забезпе-
чення дисципліни без покарань, 
управління стресом та подолан-
ня конфліктних ситуацій.

 «Не думайте, що ви вихову-
єте дитину тільки тоді, коли з 
нею розмовляєте. Ви виховуєте 
її в кожен момент вашого жит-
тя, навіть тоді, коли вас немає 
вдома. Як ви одягаєтесь, як ви 
розмовляєте з іншими людьми 
і про інших людей, як ви ра-
дієте або сумуєте, як ви пово-

дитеся з друзями і з ворогами, 
як ви смієтеся, читаєте газе-
ту – все це має для дитини ве-
личезне значення», – говорив 
видатний український педагог 
Антон Макаренко. Він вважав, 
що хороших людей можуть ви-
ховати лише щасливі батьки, 
тому одними з основоположних 
принципів тренінгового курсу є 
розуміння, що ми вчимо дітей 
словом та власним прикладом.

Для багатьох батьків інко-
ли гостро постає питання на-
лагодження стосунків з дітьми, 
навіть в інформаційну епоху, 
яка характеризується широки-
ми можливостями для людей 
вільно передавати та прийма-
ти інформацію і мати миттє-
вий доступ до знань, важливо 
сформувати практичні навички 
щодо використання ефектив-
них технік, прийомів, форм та 
методів виховання та органі-
зації змістовного дозвілля. Ін-
коли нам здається, що ми до-
статньо грамотні та можемо 
самостійно вирішити проблеми, 
які виникають у процесі вихо-

вання дітей та, на жаль, як по-
казує практика, це вдається не 
кожному. Немає батьків, які 
хоч би раз у житті не задава-
ли собі питання: «Що робити? 
Чому моя дитина не слухаєть-
ся? Чому проявляє агресію? Як 
реагувати на дитячу істерику? 
Чому так тяжко домовитися з 
підлітком? Як побудувати та 
зберегти довірчі стосунки в 
сім’ї?» Список запитань може 
бути нескінченним. Спеціаліс-
ти Центру залюбки допоможуть 
батькам знайти відповіді на ці 
запитання. 

Заняття проходять в кабіне-
ті фахівця із соціальної роботи 
Києво-Святошинського район-
ного центру соціальних служб 
для сім’ї, дітей та молоді за 
адресою: м. Вишневе, вул. Єв-
ропейська, 31-а, 2 поверх, каб. 
№ 15 (приміщення дитячої по-
ліклініки).

Долучитись до курсу можна, 
зареєструвавшись по телефо-
ну за номером (067) 841-58-64 
(контактна особа Ірина Станіс-
лавівна Франчук).

БАТЬКІВСТВО В РАДІСТЬ

Передавання позитивних чи негативних вартостей відбувається природним шляхом: думки, слова, вчинки батьків формують їхню дитину. Любомир Гузар

НОВИНИ
ДОПОМОГА

Радіслав Кокодзей

15 лютого в парку Перемоги 
відбувся урочистий захід, при-
свячений Дню вшанування 
учасників бойових дій на тери-
торіях інших держав та річниці 
виведення військ з Афганістану. 

Воїни-інтернаціоналісти 
для сучасників стали символом 
незламного фронтового брат-
ства, самовідданості, мужності, 
героїзму. Далеку й чужу війну 
пам’ятають досі, адже з Афга-
ністану не повернулися понад 
трьох тисяч українців.

Міський голова Олександр 
Зарубін під час виступу зазна-
чив, що майже 12 тисяч вої-
нів-афганців боронять зараз 
незалежність України на сході 
нашої держави і передають свій 
бойовий досвід молодим захис-
никам України. 

Панахиду за українцями, які 
загинули в усіх «гарячих» точ-
ках планети відправив настоя-
тель Свято-Покровської пара-

фії митрофорний протоієрей 
Димитрій Присяжний. Також 
до присутніх звернулися район-
ний військовий комісар Олег 
Гончарук, голова районної ор-
ганізації Української спілки 
ветеранів Афганістану Лариса 
Козленко та голова Боярського 
міського осередку УСВА Ана-
толій Глушко. Він розповів, як 
на території Афганістану слу-
жив на перевалі Саланг (4,5 тис. 
м. над рівнем моря) у військо-
вій частині 24026 – єдиній, яку 
під час виводу військ наказом 
командуючого армії Громова 
повернули з кордону на колиш-
ні позиції з метою прикриття 
військ, які поверталися додому. 

Не лише спогади звучали  
біля пам’ятника, також ішлося 
про проблеми всіх учасників 
бойових дій, а також з про ві-
рність військовому обов’язку і 
своєму народові…

Присутні хвилиною мовчан-
ня вшанували всіх воїнів, які 
загинули в Афганістані й інших 
гарячих точках, та поклали кві-
ти до пам’ятника воїнам-інтер-
націоналістам.

УКРАЇНА ПАМ’ЯТАЄ. 
ПОБРАТИМИ ВШАНОВУЮТЬ

ЗГАДАЛИ

Радіслав Кокодзей

Лютий – місяць вшануван-
ня пам’яті Героїв, які загинули 
за Україну. Це дні скорботи за 
небесними Ангелами, які від-
дали своє життя за майбутнє 
наших дітей та онуків! Вони 
ступили свій крок у вічність з 
буремного Майдану Гідності, із 
зони АТО… 

19 лютого у парку Перемоги 
відбувся мітинг-реквієм до Дня 
Героїв Небесної Сотні. Того 
дня зібралися учасники подій 
на Майдані Гідності, бійці, які 

повернулися зі сходу країни, 
представники громадських ор-
ганізацій міста та всі, кому не-
байдужа і доля, й історія Укра-
їни. Біля пам’ятника Героям 
Небесної Сотні та полеглим 
бійцям АТО була почесна вар-
та, на яку заступили вихованці 
навчально-оздоровчого комп-
лексу Київського військового 
ліцею ім. І. Богуна – майбутні 
захисники України. 

Організатор заходу – Бо-
ярський будинок культури за 
підтримки виконавчого комі-
тету Боярської міської ради. До 

Герої не вмирають НЕБЕСНА СОТНЯ

присутніх звернулися заступ-
ник міського голови Тетяна 
Кочкова, начальник військо-
во-облікового бюро Володи-
мир Сікорський, голова Киє-
во-Святошинської районної 
організації Української спілки 
ветеранів Афганістану Лариса 
Козленко та учасники антите-
рористичної операції.

Панахиду за загиблими від-
правив військовий капелан, на-
стоятель Свято-Покровської 
парафії УАПЦ м. Боярка ми-
трофорний протоієрей Димти-
рій Присяжний. 

Н
а простори Інтер-
нету вийшов но-
вий відео-ролик 
на пісню «Брат-

тя-українці» – офіційний гімн 
АТО у виконанні боярчан. Ав-
тор пісні – лідер гурту «Шабля» 
Вова Гейзер ініціював прове-
дення Всеукраїнського флеш-
мобу на пісню «Браття-укра-
їнці». Боярка стала першою в 
Києво-Святошинському райо-
ні, хто відгукнувся на цю ідею. 

Як розповіла режисер і сце-
нарист відео-ролика, директор 
Боярського будинку культури 
Тетяна Іванова, кліп створено 
за підтримки Боярського місь-
кого голови Олександра Зарубі-
на та заступника міського голо-
ви Тетяни Кочкової. 

Участь у патріотичному 
флешмобі взяли ветерани АТО: 
В’ячеслав Плєханов, Віктор 
Самійленко, Микола Оксюків-
ський, Сергій Терпіловський, 
Володимир Сікорський.

Зйомки відеоряду відбува-
лись на території парку Пере-
моги, НОК Київського вій-

ськового ліцею ім. І. Богуна, 
у Свято-Покровському храмі 
УАПЦ, Боярському краєзнав-
чому музеї, міському будинку 
культури, в студії звукозапису 
ЦТМ «Оберіг» тощо. 

Виконали пісню юні та до-
рослі боярські співаки: солістки 
вокально-естрадного ансамблю 
«Зорепад» Валерія Гоц, Даша 
Корнійчук, Аліна Храпачев-
ська, Тамара Петриченко. А 
також заслужений артист Укра-
їни Віталій Свирид; Наталія Го-
ренко, Юрій Пронькін, Олена 
Дем’янова, Юрій Панченко.

До зйомок долучилися Гра-
димір Вєркопулов і Дарина 
Кочкова.

Естафету патріотичного 
флешмобу Боярка передала 
селу Петрушки Києво-Свято-
шинського району.

Переможців флешмобу буде 
визначено після його завер-
шення за кількістю переглядів 
та вподобань. Тож дивіться та 
підтримуйте земляків. І нехай 
переможе Україна. 

ФЛЕШМОБ СТАРТУВАВ У БОЯРЦІ
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Насправді, життя просте, але ми наполегливо його ускладнюємо. Конфуцій

Вітаємо Митрофанова Євгена Григоровича з  95-річчям

З повагою, голова Боярської міської організації інвалідів війни та учасників бойових дій Борис Грецький

У
ряд схвалив новий 
державний стан-
дарт початкової 
освіти, який буде 

запроваджено в школах з верес-
ня 2018 року. Українські діти 
повинні отримувати якісну та 
конкурентну освіту, що дозво-
лить їм бути успішними. Ни-
нішньої осені першачки підуть 
в якісно нову школу.  

Нова українська школа – це:
• Новий державний стандарт 

освіти – результати навчання 
дітей. Згідно з новим стандар-
том, визначаються не через 
суму знань, які має отримати 
дитина, а через досвід, ком-
петенції, знання, цінності та 
вміння, які вона засвоює. Ди-
тина повинна вміти застосову-
вати отримані знання в повсяк-
денному житті. Серед ключових 
вмінь, якими має оволодіти 
учень в початковій школі, – 
читання з розумінням, уміння 
висловити власну думку, здат-
ність логічно обґрунтовувати 
позицію, творчість, ініціатив-
ність, вміння конструктивно 
керувати емоціями, оцінювати 
ризики та приймати рішення, 
здатність співпрацювати з ін-
шими людьми. Результати пі-
лотного проекту в 100 школах 
довели, що новий держстан-

дарт освіти забезпечує високий 
рівень навчання дітей, підви-
щує мотивацію до навчання та 
відвідування школи, розвиває 
комунікативні вміння, підви-
щує самостійність дітей.

Ключові вміння
• Інтерактивні класи для 

всіх школярів – уряд виділив у 
поточному році 1,9 млрд. грн. 
на модернізацію початкової 
школи. Зокрема, майже 1 млрд. 
грн. – на обладнання класів су-
часними меблями та засобами 
для навчання (на створення 
інтерактивних класів), 164 млн. 
грн. – на придбання техніки, 
272 млн. грн. – на нові підруч-
ники для учнів перших класів, 
48 млн. грн. – на навчально-
методичну літературу. Вперше 
здійснюється масштабне під-
вищення кваліфікації вчителів 
початкової школи, на що уряд 
виділив 386,5 млн. грн.

• Підвищено соціальний ста-
тус вчителя – з січня минулого 
року уряд підвищив зарплати 
вчителям на 50 %, з січня 2018 
року їх зарплата зросла ще на 
25 %. Загалом зарплати вчите-
лів в середньому зростуть на 
1500 грн. Підвищену заробітну 
плану отримають понад 406 тис. 
українських вчителів. 

ІНТЕРАКТИВ – У КОЖНИЙ КЛАС

У
ряд розширив пере-
лік робітничих про-
фесій, підготовка за 
якими здійснюєть-

ся за державний кошт. Перелік 
професій доповнено шістьма 
позиціями: зварник; машиніст 
дорожньо-будівельних машин; 
монтажник систем утеплення 
будівель; слюсар з механоскла-
дальних робіт; слюсар-інстру-
ментальник; слюсар-ремонт-
ник. Рішення уряду дозволить 
забезпечити підготовку спеці-
алістів робітничих професій, 
які в дефіциті на ринку праці в 
Україні. 

Згідно з даними Держав-
ної служби зайнятості, у 2017 

ПОТРІБНІ СПЕЦІАЛІСТИ 
РОБІТНИЧИХ ПРОФЕСІЙ

році найбільш затребуваними 
на ринку праці були представ-
ники робітничих спеціальнос-
тей, кількість вакансій за яки-
ми зросла на 11 % порівняно з 
попереднім роком. За видами 
економічної діяльності, біль-
шість вакансій було на підприєм-
ствах переробної промисловості 
(23 %), торгівлі та ремонту авто-
транспорту (16 %) та на тран-
спорті (9 %). За професійними 
групами, найбільший попит 
роботодавців спостерігався на 
кваліфікованих робітників з 
інструментом (22 %), а також 
на робітників з обслуговування, 
експлуатації устаткування та 
машин (21 %).

Олександр Молодід 

Інспектор 
Києво-Святошинського ВП ГУ 
НП в Київській області

В
продовж 2017 року 
на автошляхах Бо-
ярки трапилося 26 
серйозних ДТП, в 

яких 1 людина загинула та 33 
були травмовані.

Серед них зареєстровано 11 
випадків наїзду на пішоходів 
з вини як водіїв, так і пішохо-
дів. Причини – ігнорування 
правил дорожнього руху, а 
саме: недотримання безпечної 
швидкості руху, перехід вулиці 
у невстановлених місцях, вря-
ди-годи і в нетверезому стані, а 

також раптовий вихід на проїз-
ну частину дороги.

4 ДТП сталися через по-
рушення правил проїзду                                   
перехресть.

6 ДТП – через порушення пра-
вил маневрування, що призвело до 
зіткнень транспортних засобів. 

1 ДТП – наїзд на велосипе-
диста.

4 ДТП – водії не впорались 
із керуванням та наїхали на пе-
решкоди. 

Під час трьох ДТП в салоні 
автівок перебували діти і в ре-
зультаті зіткнень отримали ті-
лесні ушкодження.

За січень 2018 року на ву-
лично-дорожній мережі міста 
Боярка сталися 2 ДТП, в яких 
4 особи зазнали травм. В обох 

випадках зіткнення автомобілів 
сталося на перехрестях.

10 січня видався «чорним» 
для чотирьох водіїв. О 7:30 на пе-
рехресті вул. Б. Хмельницького 
та вул. Незалежності зіткнулися 
два авто, три людини отримали 
травми. А о 12:50 на перехресті 
вул. Білгородської та вул. Собор-
ності сталася ще одна аварія за 
участі двох авто. У результаті во-
дій легковика, місцевий житель, 
отримав тілесні ушкодження та 
був госпіталізований до ЦРЛ.

Києво-Святошинський від-
діл поліції звертається до всіх 
учасників дорожнього руху 
бути уважними, ввічливими на 
дорозі, а найголовніше – вико-
нувати та дотримуватися Пра-
вил дорожнього руху. 

ПОЛІЦІЯ ЗАСТЕРІГАЄ

Д
о сторіччя пере-
можного бою та 
звільнення Бояр-
ки армією УНР від 

російсько-більшовицьких оку-
пантів на Михайлівській площі 
з’явиться пам’ятник «Борцям 
за волю України».

Меморіал встановлять на 
місці знесеного пам’ятника Ле-
ніну. Проектом також передба-
чено облаштування прилеглої 
території.

8 лютого виконавчий ко-
мітет Боярської міської ради 

НА МИХАЙЛІВСЬКІЙ ПЛОЩІ 
ВСТАНОВЛЯТЬ НОВИЙ ПАМ’ЯТНИК 

одноголосно прийняв рішен-
ня № 7/3 «Про спорудження 
(створення) пам’ятного зна-
ку «Борцям за волю України» 
в м. Боярка, площа Михайлів-
ська». Ініціював встановлення 
пам’ятника депутат Боярської 
міської ради Андрій Ковальов.

Конкурс на кращу проектну 
пропозицію щодо спорудження 
(створення) пам’ятного знаку 
«Борцям за волю України» буде 
організовано у Київському на-
ціональному університеті будів-
ництва та архітектури.

Пам’ятний знак «Борцям 
за волю України» на Михай-
лівській площі фінансується з 
коштів міського бюджету і буде 
встановлений впродовж року.

Нагадаємо, переможний 
бій підрозділу Васильківського 
кошу Вільного Козацтва армії 
УНР з окупаційними військами 
більшовиків відбувся 1 березня 
1918 року. Тоді армія УНР від-
тіснила війська ворогів зі стра-
тегічно важливої точки – заліз-
ничної станції Боярка.

Євген Левченко

Ч
ергова приємна но-
вина зі спортивного 
майданчика. Точ-
ніше, з помосту для 

пауерліфтерів. У Білій Церкві 
відбувся чемпіонат Київської 
області з пауерліфтингу. Участь 
брали спортсмени Боярської 
міської ДЮСШ та Києво-Свя-
тошинської КОДЮСШ. За-
галом боярчани здобули п’ять 
перших, два других та одне тре-
тє місце.

Чемпіонами стали: Ангелі-
на Миськова, Анастасія Про-
скурина, Михайло Дранніков, 
Дмитро Кухтаров та Ігор Шубін. 
Срібло у Марії Гоц та Олексан-
дра Корнієнка. Бронзу виборов 
Антон Лєвшов. 

Коментуючи виступ своїх 
підопічних, наставник бояр-
ських спортсменів, заслужений 
тренер України Сергій Тетянюк 

зазначив: «Результатом я в ці-
лому задоволений. Хотілося б 
відзначити, наприклад, виступ 
Антона Лєвшова, який змагав-
ся у ваговій категорії до 105 кг, 
де були надзвичайно сильні су-
перники, в тому числі майстри 
спорту України. Успішною 
також була участь багаторазо-
вої чемпіонки різних змагань, 
учениці 9-Б класу Боярської 
гімназії Ангеліни Миськової. І 

я, і спортсмени дякуємо Бояр-
ській міській раді за допомогу у 
придбанні частини необхідного 
спортивного обладнання, що 
значно удосконалює навчаль-
но-тренувальний процес».

Вітаємо тренера та його ви-
хованців з успіхами та бажаємо 
перемог у майбутньому. 

ПОЕЗІЯ СИЛИ
СПОРТ

В
иконавчим коміте-
том Боярської міської 
ради від 8 лютого 2018 
року № 7/2 ухвалено 

рішення про спорудження (ство-
рення) пам’ятного знаку «Воло-
димиру Самійленку» в м. Боярка 
по вул. І. Франка (на пагорбі біля 
Свято-Михайлівської церкви).

У БОЯРЦІ ВШАНУЮТЬ САМІЙЛЕНКА
Відділу містобудування та 

архітектури доручено підготу-
вати відповідні документи для 
організації Київським націо-
нальним університетом будів-
ництва і архітектури конкурсу 
на кращу проектну пропозицію 
щодо спорудження (створення) 
пам’ятного знаку. 

Нагадаємо, що проект вар-
тістю 400 тис. грн. щодо облаш-
тування пам’ятного меморіалу 
Володимиру Самійленку посів 
друге місце на конкурсі про-
ектів «Бюджету участі-2018», 
цього року його заплановано 
профінансувати частково на                    
272 тис. грн.  

Д
о 30 % препаратів, 
що продаються в 
українських ап-
теках, не мають 

нічого спільного з ліками і є 
відвертим фальсифікатом, по-
відомляє сайт ETCETERA. Про 
це розповів президент Всеукра-
їнської ради захисту прав та без-
пеки пацієнтів Віктор Сердюк.

Ринок. За словами екс-
перта, робота Держлікслуж-
би припинилася ще 4 роки 
тому через те, що в Україні 
«заборонено забороняти». 
Перевірку проходять тільки 
лікарські засоби, які імпорту-

ються з-за кордону. Що від-
бувається на внутрішньому 
ринку медикаментів – ніхто 
не знає.

Обсяги. Провести під-
рахунок фальсифікованої 
продукції теж неможливо, 
бо перевірки заборонені. Як 
розповів Віктор Сердюк, до 
2013 року дані статистики 
говорили про те, що на вну-
трішньому ринку медика-
ментів було близько 2 % під-
роблених препаратів. Зараз 
частка контрафактної про-
дукції, ймовірно, становить 
20-30 %.

ЧИ ДОПОМАГАЮТЬ ЛІКИ
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Замовлення № 1183  

Овен
Щоб подолати свою традиційну зимову депресію, 

займіться цікавою справою. Можете не поспішати, а 
спокійно завершити вже розпочаті справи, нічого не 
плануючи. Від вашої особистої активності і цілеспря-
мованості залежить успіх. Можлива романтична зустріч, 
яка має шанси перерости в серйозні стосунки. 

Телець
Період очікується бурхливий. Це буде стосуватися 

успіхів у роботі і досягнень в особистому житті. Самотні 
зможуть знайти свою половинку. Сімейні насолоджува-
тимуться успіхами своїх молодших домочадців. Увагою 
осіб протилежної статі можна скористатися для укла-
дання вигідних угод і заведення корисних знайомств.

Близнюки
Це буде відносно спокійний час, основні битви на 

всіх фронтах ще попереду. Постарайтеся уникнути 
конфлікту з близькими, він цілком можливий і загро-
жує затягнутися. Ви зможете непогано поправити своє 
матеріальне становище. Варто більше уваги приділити 
родичам. Продемонструйте свою надійність, покажіть, 
що на вас можна покластися. 

Рак
Вам можуть запропонувати цікаву посаду, вигідну 

співпрацю. Можливий сплеск активності, особливо в 
професійному плані. Надмірна діловитість не порадує 
домочадців, їм захочеться жити спокійніше. Через не-
уважність можуть виникнути складності на роботі. До-
ведеться докласти зусиль, щоб відстояти свій авторитет. 

Лев
Нестиковки на роботі, розлад у родині або близьких 

відносинах, – все це, звичайно, не підніме вам настрою. 
Але не турбуйтеся – вже скоро багато ваших труднощів 
припиняться. З’являться навіть успіхи у фінансовому 
плані, тільки постарайтеся їх не упустити. Зараз важливо 
збирати час і сили, зовсім скоро вони вам знадобляться.

Діва
На вас чекає спокійне, успішне і розмірене життя. 

Головне – не поспішати. Той світ, який ви так дбайли-
во навколо себе створювали вдома і на роботі, віддячить 
вам повною відсутністю конфліктів. Ймовірна зустріч 
з дуже цікавим співрозмовником. Як ваші стосунки 
складуться далі, сказати важко, але вони вас напевно 
збагатять в духовному плані.

Терези
Ви можете поміняти роботу або навіть переїхати 

в інше місто. Не виключені зміни і в сімейному жит-
ті. Можливо, ви просто купите собі новий костюм або 
черевики. Головне – не відмовляйте собі в бажаннях. У 
романтичних стосунках вас чекає удача. Головне, зро-
бити правильний вибір, залишившись з людиною, з 
якою зможете створити міцну сім’ю.

Скорпіон
Серйозних подій не очікується, але це не означає, 

що у вашому житті нічого не трапиться. Ви зробите не-
дорогу, але дуже важливу для себе покупку. Почнете 
переговори про обмін квартири або купівлю дачі. У ро-
мантичних стосунках, навпаки, все добре. Ваша чарів-
ність не залишиться без уваги. 

Стрілець
На вас навалиться безліч проблем, розібратися з 

ними буде нелегко, тому запасіться терпінням. Сил 
на подолання труднощів вам вистачить. Не соромтеся 
просити моральної підтримки у родичів. Близькі допо-
можуть вам у критичній ситуації. Ви з честю вийдете зі 
скрути і зміцните свої позиції на роботі і в сім’ї.

Козеріг
У цей період з’явиться цікава пропозиція про ви-

гідну і перспективну роботу, доходи значно виростуть. 
Сфера фінансів стане пріоритетною і докладені зусилля 
не будуть марні, ви зможете істотно поповнити сімей-
ний бюджет. Вам захочеться відпочити і розважитися. 
Будьте помірні, інакше плітки переслідуватимуть вас 
ще довгий час.

Водолій
Задумайтесь над оновленням списку цілей, приді-

літь увагу сім’ї або коханій людині. У будь-якій ком-
панії ви будете центром уваги. Насолоджуйтесь! Ви 
зацікавитесь можливістю відкрити власний бізнес. Не 
поспішайте, важливо опрацювати всі деталі, а вже по-
тім вкладати свої гроші і сили.

Риби
Нині вам у всьому щастить, але не покладайтеся 

лише на долю, візьміть відповідальність за все, що ви 
робите, на себе. Це стосується і посадових обов’язків, і 
особистого життя. Під час поїздки деінде можете зустрі-
ти людину, яка стане вашою другою половинкою.

ГОРОСКОП

РЕКЛАМА

Робота охоронцем
Вік 35-60 років, без шкідливих звичок

Графік роботи: доба/дві, Оплата ВІД 200 грн./доба
Тел.: (050) 585-98-07, Сергій

безкоштовне оголошення

Продам металеві клітки для кролів

Тел.: (050) 845-15-36

Куплю для себе перше авто

Тел.: (093) 266-15-71

ВИКОНУЄМО РЕМОНТНО-БУДІВЕЛЬНІ РОБОТИ
Фундамент, стіни, колони, монтаж даху та 

металоконструкцій, демонтаж та інше
Швидко, якісно, під ключ

(098) 022-23-90 (063) 613-92-79

Я, Сакерина Марія Яківна, запрошую Бендину 
Олександра Васильовича, Хвою Ліану Георгіївну, 
Шевченко Світлану Борисівну, Робак Віру Микола-
ївну, Западнюка Олега Богдановича і Кухарського 
Доната Анатолійовича з’явитись 3 березня о 12:00 за 
адресою: м. Боярка, вул. Садова, 4/2 для погоджен-
ня та підписання схеми поділу земельної ділянки за 
вказаною адресою.

Втрачена довідка про взяття на військовий 
облік (замість військового квитка), видана 
Кшановському Юлію Юрійовичу Ватутін-
ським РВК у м. Києві, вважати недійсним.

Втрачений військовий квиток ВС №069874 
від 10.11.1981 року, виданий Тіткову Віктору 
Віталійовичу Києво-Святошинським РВК, 
вважати недійсним.

Втрачений військовий квиток, виданий      
Колеснікову Анатолію Вікторовичу Києво-
Святошинським РВК, вважати недійсним.

Втрачене тимчасове посвідчення № 234187 від 
10.01.2017 року замість військового квитка, видане 
Чалику Володимиру Володимировичу Києво-Свя-
тошинским райвійськкоматом, вважати недійсним.

Втрачений Державний акт на землю серії IV-КВ 
№ 045033, виданий на підставі рішення 15 сесії 23 
скликання Тарасівської сільської ради народних 
депутатів від 02.02.2002 року з кадастровим номе-
ром 3222486603:02:002:5155, який належить Власову 
Олександру Олександровичу, вважати недійсним.

Свідоцтво про право власності від 30.01.2009 
року, видане ТОВ «Центр дистрибуції пре-
си «Україна» виконавчим комітетом Бояр-
ської міської ради на підставі рішення від 
18.11.2008 р. № 164/3, на нежитлове при-
міщення за адресою: Київська обл., Киє-
во-Святошинський район, м. Боярка, вул.            
Б. Хмельницького, 72-а, вважати недійсним.

Радіслав Кокодзей

10 лютого в Боярському кра-
єзнавчому музеї відбулося від-
криття персональної виставки 
члена Національної спілки ху-
дожників України Юрія Шпака.

У Боярці Юрія Шпака зна-
ють як автора картин, написа-
них на бересті, тобто на березо-
вій корі. Втім, не лише в Боярці. 
Адже Юрій Георгійович брав 
участь у численних районних, 
обласних та республіканських 
(1989, 1990, 1992, 1993, 1997, 
2000 та 2002 років) виставок 
живопису. Його роботи є окра-
сою колекцій українських і за-
кордонних шанувальників су-
часного живопису.

На виставці були представ-
лені й роботи, виконані авто-
ром в традиційній техніці та 
полотні. Своїми враженнями 
від творчості Юрія Георгійо-
вича з присутніми поділилися 
депутат Боярської міської ради 
Олександр Семко, лауреат пре-
мії ім. В. Самійленка художник 
Олександр Малінченко, член 
Національної спілки художни-
ків України Павло Баламаджі, 
художник Василь Ганжуга, пое-
теса та журналіст Аліна Третяк, 
художник і поет Андрій Тка-
ченко, майстер декоративно-
прикладного мистецтва Воло-
димир Цепляєв, інші численні 
друзі майстра і щирі шануваль-
ники його таланту.

У виступах присутні відзна-
чали, що представлені роботи, 
як і вся творчість Юрія Шпака, 

випромінюють особливу енер-
гетику – світлу і життєдайну. 
Пан Юрій створює сюжети сво-
їх полотен, виходячи із унікаль-
ної фактури березової кори. У 
кожній роботі відчувається гли-
бинний зв'язок автора з при-
родою. Саме тому й з’явилися 
світлі пейзажі, на яких завмер-
ли у вихопленій пензлем з ріки 
часу величні українські храми 
та краса природи рідного краю. 
Додайте до цього суто технічні 
особливості – своєрідний ко-
лорит, композиційна цілісність 
та природність кольорів – і ви 
зрозумієте, чому таке незабутнє 
враження справляють на гляда-
чів картини. Саме рельєфність 
березової фактури створює 
унікальний стереоефект, який 
є своєрідною візитівкою робіт 
Юрія Шпака.

Таке враження від представ-
лених робіт стало причиною того, 
що й привітання від шануваль-
ників таланту Юрія Георгійови-
ча були не менш оригінальни-
ми. Наприклад, художник і поет     
Андрій Ткаченко подарував пану 
Юрію його портрет під склом, 
створений на стилізованому бе-
резовою корою фоні. А численні 
побажання та спогади – добрі й 
веселі – друзів Юрія Георгійо-
вича про цікаві моменти його 
біографії й незабутні епізоди 
спільно й творчо проведеного 
часу дадуть уявлення про те, на-
скільки теплою була атмосфера 
в картинній галереї, на яку того 
дня перетворилася гостинна зала 
Боярського краєзнавчого музею. 

Виставка картин Юрія Шпа-
ка у Боярському краєзнавчому 
музеї триватиме до 28 лютого. 

ДИВО НА БЕРЕСТІ

Терміново потрібна няня
Наявність педагогічної або 

психологічної освіти обов’язкова 
Заробітна плата – від 8 000 грн. 
Деталі за тел.: (063) 261-38-69.


